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Santiago de Cali, 24 de agosto dei 2021
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto: Respuesta solicitud.

De conformidad a lo solicitado por el ciudadano DOMINGO JOWARD ANGULO SEGURA,
relacionado con el estado actual de su situacién militar y si es beneficiario de laley 1861 de
2017 “Por la cual se reglamenta el servicio de Reclutamiento, Control de Reservas y /a
Movilizacién”, con toda atencién me permito informar lo siguiente:

Unavez verificados los datos del ciudadano en o Sistema de informacién de Reclutamiento
(FENIX), se encontré que inicié su proceso de definicién de la situacion militar a través del
Distrito Militar No 16 y fue clasificado al tenor de o dispuesto en el articulo 25 de |a ley 1861
de 2017 desde el 24/08/2021y su estado actual es EN LIQUIDACION POR LIQUIDAR. En
la actualidad el ciudadano debe continuar con el proceso de liquidacion de la cuota de
compensacion miliar.

Ahora bien, teniendo en cuenta el estadb de la situacién militar del ciudadano y lo
contemplado en Ia ley 1861 de 2017, se puede indicar que el sefior DOMINGO JOWARD
ANGULO SEGURA, es beneficiario de Io dispuesto en la mencionada ley.

Finalmente, el ciudadano cuenta con dieciocho (18) meses, a partir de la fecha de su
vinculacién laboral, para definir su situacidn militar, tal y como o indica el articulo 42 de Ia
ley 1861 de 20172

U A=x
Elaboré: AAQS. ANA ELIZABETH MEZA
ign 21 Ciudadano

' Articulo 257 Clasificacion. Es of acto por medio def cual ta autoridad de reclutamiento determina que un ciudadano no

puede ser incorporado por:
1. Encontrarse inmerso en una causal de exoneracion establecidas en el articulo 12 de Ia presente ley.

*“Articulo 42. Acreditaci6n de Ia situacién militar para el trabajo. La situacion militar se deberd acreditar para gjercer
cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con
cualguier entidad de derecho piblico.

Sin perjuicio de la obligacion anterior. las entidades publicas o privadas no podran exigir al ciudadano la presentacién de la
tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad maxima
de incorporacién a filas podran acceder a un empleo sin haber definido su situacién militar Sin embargo. a partir_de Ia
fecha de su vinculacién laboral estas personas tendrdn un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situacién militar. ..
(Subraya fuera del texio original)
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